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En Chiapas los ingresos por Remesas Familiares
superan los 940 millones de dólares

Chiapas. Trabajadoras aseguradas al IMSS. Abril 2026
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Al primer trimestre del 2026, Chiapas ocupó la quinta posición a 
nivel nacional por su participación porcentual en los ingresos por 
remesas famil iares

Los primeros tres lugares fueron los estados de Michoacán, 
Guanajuato y Jalisco; siendo estos con mayor antigüedad en 
tradición migratoria.

Para el mismo periodo, Chiapas registró un descenso de 9.60 
dólares al ubicarse en 160.57 dólares por persona; por dicha cifra
ocupó la sexta posición a nivel nacional.

Las entidades con los valores más bajos de dólares per cápita 
fueron Tabasco y Baja California Sur, al registrar 28.42 y 38.63 
dólares por habitante respectivamente.

De acuerdo a los resultados observados en el periodo 2021-
2026, la participación porcentual de Chiapas en el valor 
nacional ha oscilado entre 3.27 % y7.09 %; esté últ imo valor 
registrado en el 3.er  tr imestre del 2023, dicho valor muestra 
una diferencia de 3.8 puntos porcentuales
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El valor de las remesas famil iares para Chiapas, registrado al primer trimestre del 2026 fue de 947,410,400 mil lones de dólares. Cabe destacar que a 
partir del 4.° tr imestre del 2016 dicho valor ha venido en constante aumento. En el largo plazo se observa la tendencia de crecimiento de los ingresos 
por remesas famil iares,destino que favorece los ingresos de los hogares de la entidad.

En Chiapas, La fuerza laboral femenina asegurada se concentra principalmente 
en el sector terciario, reflejando la importancia de los servicios en la economía 
estatal .

De acuerdo con los datos presentados por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), al mes 
de abri l  de 2026 en Chiapas se registraron 98,654 trabajadoras aseguradas, cifra que representa 
el 1 .07 % del total nacional.

Del total de trabajadoras afi l iadas en la entidad: 

• 90,940 son trabajadoras permanentes (urbanas y del campo), lo que  equivale al 92.18 %.

• Este porcentaje coloca a Chiapas en el noveno lugar a nivel nacional,  por encima de estados 
como:,  Veracruz, Sonora, Morelos y Tabasco, así como del promedio nacional de 89.35 %.

En comparación con el mes anterior,  se observó un decremento de 0.13 %, equivalente a 132 
empleos menos. Sin embargo, respecto a abri l  de 2025, se registró un aumento de 0.01 %, lo que 
signif icó 12 aseguradas más.

A nivel municipal,  al comparar abri l  de 2026 con el mismo mes del año anterior,  los 
municipios con mayores incrementos en el número de trabajadoras aseguradas fueron: 

– Tuxtla Gutiérrez +2,301
– San Cristóbal de las Casas +42
– Vil laflores +40
– Reforma +34
– Mapastepec +29
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